
§1 

Kamer van Koophandel  KvK 
Je kunt er veel te weten komen over: 

1. Vergunningen 
2. Wetgeving  
3. Btw 

 Adviseert een ondernemingsplan te maken 
o Schrijf je in welke vergunningen hij nodig heeft 
o Op welke markt hij wil opereren 
o Hoeveel geld hij nodig denkt te hebben 

 Als een ondernemer geld wil lenen bij de bank, is een goed 
ondernemingsplan nodig 

 De KvK houdt een goed handelsregister bij 
o Daarin staan van alle bedrijven de belangrijkste 

gegevens 

  

Voor jezelf beginnen  Als je voor jezelf begint zonder werknemers wordt je een 
zzp’er genoemd. 

o Ander woord = freelancer 
Een ondernemer combineert de volgende productiefactoren om 
een product of dienst te maken waarmee winst verdiend wordt 

1. Natuur 
2. Arbeid  
3. Kapitaal  

De belangrijkste criteria van de belastingdienst om te beoordelen 
welke zzp’ers in Nederland ondernemer zijn: 

- Een ondernemer moet winst behalen 
- Een ondernemer moet zelfstandig zijn en meerdere 

opdrachtgevers hebben 
- Een ondernemer moet ondernemersrisico lopen 

§2 

Eenmanszaak Eenmanszaak = onderneming waar 1 persoon de eigenaar is / de 
leiding heeft 
Nadelen: 

 Een eenmanszaak is geen rechtspersoon 

 Eigenaar met privévermogen aansprakelijk 
o Hoofdelijk aansprakelijk 

 Weinig geld beschikbaar 

 De banken verstrekken geen krediet 
Voordelen: 

 1 persoon de leiding dus snel beslissingen nemen 

 Alle winst voor 1 persoon 

Vennootschap onder firma 
(vof) 

Vof = onderneming waar 2+ personen de baas zijn 
Nadelen: 

 Privévermogen aansprakelijk 

 Geen rechtspersoon 
Voordelen: 

 De eigenaren kunnen overleggen 

 Werk kan verdeeld worden 

 Meer geld beschikbaar 

 Banken willen meer geld uitlenen dan bij een eenmanszaak 



 Als 1 persoon ziek wordt kan het werk doorgaan 

Naamloze vennootschap 
(nv) 

Nv = grootte bedrijven (aandelen) 
                                        Stukjes van een bedrijf 
Aandeelhouders zijn met elkaar eigenaar van een bedrijf 
Aandeelhouders bezitten het bedrijf maar leiden het bedrijf niet 

 Officiële scheiding tussen eigendom van de zaak en de 
dagelijks leiding 

 Directieleden in loondienst besturen het bedrijf 

 Is een rechtspersoon  

Besloten vennootschap 
(bv) 

 Kleine nv 

 Ook in aandelen 

 Een BV is ook een rechtspersoon 

 Scheiding tussen eigendommen 

 Aandelen niet openbaar verkocht 

§3 

Een organisatie  Werken mensen samen om bepaalde doelen te bereiken 

 Niet-commerciële organisatie / commerciële organisatie 
o Streeft niet naar winst/ streeft naar winst 

Veelvoorkomende vormen van een niet-commerciële organisatie 
zijn: 

1. Een vereniging 
a. Is een organisatie met leden 
b. Leden betalen contributie en kiezen een bestuur 
c. Is een rechtspersoon 

2. Een stichting 
a. Is een rechtspersoon met een doel 
b. Geen leden 
c. Het benodigde geld krijgt een stichting meestal 

door schenkingen of subsidies 

Een organisatie managen Managers hebben vijf belangrijke taken: 
1. Maken plannen hoe doelstellingen moeten worden bereikt 
2. Controleren 
3. Organiseren 
4. Leiding geven 
5. Beslissen over de doelstellingen van hun zaak 

De organisatie van een 
bedrijf 

 Organogram 
o Maakt duidelijk hoe een bedrijf georganiseerd is 
o Maakt duidelijk welke afdelingen er zijn en wie de 

beslissingen nemen 

 Lijn-staforganisatie 
o Combinatie van een lijnorganisatie met een staf 

Lijnorganisatie - Iedere werknemer heeft één baas boven zich 

Staf  De medewerkers van een afdeling vormen samen een staf 
naast de directeur 

 Ondersteunen en adviseren als specialisten de algemeen 
directeur 

Grote bedrijven hebben meer dan 1 staf 

Omgevingsfactoren  Milieufactoren 

 Demografische factoren 

 Maatschappelijke factoren 



 Politieke factoren 

 Economische factoren 

 Technologische factoren 

 


